
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PEMERINTAHAN

ESELON IV-a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : -

Jabatan : Kasi Pemerintahan Kecamatan Tajinan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Dra. SRI PAWENING, M.Si.
Jabatan : Camat Tajinan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Dra. SRI PAWENING, M.Si.
Pembina

NIP. 19670825 199201 2 002

Tajinan, Januari 2020

Pihak Pertama,

..........................................

PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN TAJINAN

Jl. Raya Tajinan Nomor 18 Tlp / Fax (0341) 751287
Email : tajinan@malangkab.go.id - website : http://www.tajinan.malangkab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PEMERINTAHAN

ESELON IV-a

No Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan Penyelenggaraan

Pemerintahan Desa/Kelurahan

Rp. 10.170.000,00 APBD

JUMLAH Rp. 10.170.000,00 APBD

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. Peningkatan Kinerja

Pemerintah Desa dan Tata
Kelola Keuangan Desa yang
Transparan dan Akuntabel

- Pembinaan Perangkat Desa

- Pelaksanaan Musyawarah
Desa (Musdes) tentang
RPJMDes, APBDes, DD/ADD

12 Desa

12 Dokumen

2. Tertib Administrasi
Kependudukan

Jumlah Laporan
Kependudukan

12 Laporan

Camat Tajinan,

Dra. SRI PAWENING, M.Si.
Pembina

NIP. 19670825 199201 2 002

Tajinan, Januari 2020

Kasi Pemerintahan,

....................................

Lampiran Perjanjian Kinerja



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI KOMPUTER

SEMESTER II

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AYU DILA RATNA SARI, S.Pd
Jabatan : Pranata Teknologi Informasi Komputer

Kecamatan Tajinan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DESY ARIYANTI, S.STP
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tajinan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

DESY ARIYANTI, S.STP
Penata Tingkat I

NIP. 19811205 200012 2 001

Tajinan, Januari 2020

Pihak Pertama,

AYU DILA RATNA SARI, S.Pd

PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN TAJINAN

Jl. Raya Tajinan Nomor 18 Tlp / Fax (0341) 751287
Email : tajinan@malangkab.go.id - website : http://www.tajinan.malangkab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI KOMPUTER

SEMESTER II

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. Tertib Administrasi

Kependudukan
Jumlah Draft Laporan
Kependudukan

12 Laporan

2. Peningkatan Kinerja Pemerintah
Desa dan Tata Kelola Keuangan
Desa yang Transparan dan
Akuntabel

Jumlah  Draft Laporan
Hasil Pembinaan
Perangkat Desa
- (Daftar Hadir, Notulen

dan Foto Kegiatan)

- Jumlah  Draft Laporan
Hasil Pelaksanaan
Musyawarah Desa
(Musdes) tentang
RPJMDes, APBDes,
DD/ADD

12 Berkas

12 Berkas

Sekretaris
Kecamatan Tajinan,

DESY ARIYANTI, S.STP
Penata Tingkat I

NIP. 19811205 200012 2 001

Tajinan, Januari 2020

Pranata Teknologi Informasi
Komputer,

AYU DILA RATNA SARI, S.Pd

Lampiran Perjanjian Kinerja



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

(DESA GUNUNGRONGGO)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIYANTO
Jabatan : Pengadministrasi Pemerintahan Desa Gunungronggo

Kecamatan Tajinan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DESY ARIYANTI, S.STP
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tajinan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

DESY ARIYANTI, S.STP
Penata Tingkat I

NIP. 19811205 200012 2 001

Tajinan, Januari 2020

Pihak Pertama,

R I Y A N T O
Pengatur

NIP. 19631225 200701 1 005

PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN TAJINAN

Jl. Raya Tajinan Nomor 18 Tlp / Fax (0341) 751287
Email : tajinan@malangkab.go.id - website : http://www.tajinan.malangkab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

(DESA GUNUNGRONGGO)

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. Tertib Administrasi

Perencanaan dan Pelaporan
- Jumlah Dokumen RAPBDes
- Jumlah Laporan LPPD
- Jumlah SPJ DD/ADD
- Jumlah Laporan Distribusi

Raskin

1 Dokumen
1 Dokumen
2 Dokumen
12 Laporan

Sekretaris
Kecamatan Tajinan,

DESY ARIYANTI, S.STP
Penata Tingkat I

NIP. 19811205 200012 2 001

Tajinan, Januari 2020

Pengadministrasi Pemerintahan
Desa Gunungronggo,

R I Y A N T O
Pengatur

NIP. 19631225 200701 1 005

Lampiran Perjanjian Kinerja



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

(DESA SUMBERSUKO)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H A M I M
Jabatan : Pengadministrasi Pemerintahan Desa Sumbersuko

Kecamatan Tajinan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DESY ARIYANTI, S.STP
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tajinan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

DESY ARIYANTI, S.STP
Penata Tingkat I

NIP. 19811205 200012 2 001

Tajinan, Januari 2020

Pihak Pertama,

H A M I M
Pengatur

NIP. 19670914 200701 1 024

PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN TAJINAN

Jl. Raya Tajinan Nomor 18 Tlp / Fax (0341) 751287
Email : tajinan@malangkab.go.id - website : http://www.tajinan.malangkab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

(DESA SUMBERSUKO)

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. Tertib Administrasi

Perencanaan dan Pelaporan
- Jumlah Dokumen RAPBDes
- Jumlah Laporan LPPD
- Jumlah SPJ DD/ADD
- Jumlah Laporan Distribusi

Raskin

1 Dokumen
1 Dokumen
2 Dokumen
12 Laporan

Sekretaris
Kecamatan Tajinan,

DESY ARIYANTI, S.STP
Penata Tingkat I

NIP. 19811205 200012 2 001

Tajinan, Januari 2020

Pengadministrasi Pemerintahan
Desa Sumbersuko,

H A M I M
Pengatur

NIP. 19670914 200701 1 024

Lampiran Perjanjian Kinerja



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

(DESA PURWOSEKAR)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUNTONO
Jabatan : Pengadministrasi Pemerintahan Desa Purwosekar

Kecamatan Tajinan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DESY ARIYANTI, S.STP
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tajinan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

DESY ARIYANTI, S.STP
Penata Tingkat I

NIP. 19811205 200012 2 001

Tajinan, Januari 2020

Pihak Pertama,

S U N T O N O
Pengatur Muda Tk.I

NIP. 19670914 200701 1 024

PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN TAJINAN

Jl. Raya Tajinan Nomor 18 Tlp / Fax (0341) 751287
Email : tajinan@malangkab.go.id - website : http://www.tajinan.malangkab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

(DESA PURWOSEKAR)

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. Tertib Administrasi

Perencanaan dan Pelaporan
- Jumlah Dokumen RAPBDes
- Jumlah Laporan LPPD
- Jumlah SPJ DD/ADD
- Jumlah Laporan Distribusi

Raskin

1 Dokumen
1 Dokumen
2 Dokumen
12 Laporan

Sekretaris
Kecamatan Tajinan,

DESY ARIYANTI, S.STP
Penata Tingkat I

NIP. 19811205 200012 2 001

Tajinan, Januari 2020

Pengadministrasi Pemerintahan
Desa Purwosekar,

S U N T O N O
Pengatur

NIP. 19670914 200701 1 024

Lampiran Perjanjian Kinerja


